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CAIXA DE FERRAMENTAS 4.0

1. APRENDIZAGEM
PARA A CIDADANIA
ATIVA

Capacitacao, através de
abordagens flexiveis de
aprendizagem formal, ndo-formal e
informal, para potenciar a analise
critica da nossa realidade, a
responsabilidade individual, a
tomada de decisdes informadas e a
participacdo ativa na comunidade
com vista a resolucao de
problemas

App/cartao de cidadania: registo, reconhecimento e valorizacado da cidadania ativa
Apoio a divulgacao/projecado dos projetos e organizacdes de juventude

Apoio consultivo ao desenvolvimento de projetos de jovens

Apoio logistico aos projetos e organizacdes de juventude

Atividades de formacdo: processos democraticos, participacao, cidadania ativa
Atribuicdo de orcamento para projetos de participacao criados por jovens
Capacitacdo das associacdes de estudantes do ensino secundario

Criacdo de espacos de estudo para jovens

Criacdo de espacos de trabalho, partilha e aprendizagem para jovens e organizacdes
Criacdo de espacos/programas de participacdo pensados por jovens

Envolvimento de jovens em todas as fases dos projetos: decisao, planeamento,
implementacao, avaliacao

Foruns (fisicos e digitais) de aprendizagem entre pares

Plataforma de voluntariado jovem

Programas de participacao jovem em colaboracdo com escolas secundarias

Projeto de mentoria das organizacdes de juventude

Projetos de aprendizagem entre pares com associacdes juvenis e escolas secundarias

Rede de mentores para a cidadania ativa nas escolas secundarias
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315 Ideia UAUI

2. O QUE DIFERENCIA ESTA IDEIA?

Porque é que esta ideia é diferente?
O que a faz Unica?
Porque a temos de implementar?

OF

3. ONDE A VAMOS IMPLEMENTAR
10'
Totalmente fisica Totalmente digital

plataforma digital, com um espaco fisico de consulta, com a
insercao de cartdo/app para a promogao da participacdo e

4. QUANDO VAMOS IMPLEMENTAR
OF

JAN FEV MAR ABR MAI JUN

5. CAPACIDADE DE REPLICACAO

E facil replicar esta ideia

noutro sl cidade,

com outros jovens ou organizagoes?
Como? Porqué?

porque é | | voluntariado que poderd ser digital ou presencial l - ® 10’
uma mais | ‘ Espagos e locais Canais digitais ensino universitério
vah.a para dar mais valor escolss FAP e app e || e JUL AGO SET OUT NOV DEZ s
Os jovens a participagao sm:ams AE’s jOYem L = s ensino secundério e profissional devem ceder R.
profissionais ativo projro o - i Humanos, fisicos
— —_ —— 2021 e Plataforma de voluntariado e digitais para a
By podcasiaidielos e cartdo/app jovem ativo implementacao
vai trazer mais espaco fisico carteo s do projeto
jovens para as S L bl
atividades de Foris _ajvo *g“' biig
participacdo
ativa e civica
\
1. IDEIA UAU! o 6. FINANCIAMENTO
S < . . . et . o
e porque esta  Poraue ndo exse ) Pensu. em algg |ncr|ye|~ para energizar a oprenfilzugem para a cida ama‘utlva B Como podemos financiar esta ideia?
uma rede de contactos ideia permite nada idéntico e cartao/app jovem ativo - criacdo de um cartao/app (pelos jovens da universidade - eng.informatica € | | pcacemes | oo lgacho & Psto '
entre as organizagoes e necessario para a . o ) ) ) - L. - . . que acreditem no (":,(msv MEO ! :‘;’L“ 10
implulsionara o . are promocao da comunicacdo) que interligasse diferentes acGes de participagdo ativa e que premeasse 0s jovens PR ee BN . ;
trabalho desenvolvido cheguemos a B ACE = i s 5 = Spiare = voluntariado nas voluntariado) ‘orpo Europeu da
" e e kil aquando da sua colaboracdo em diferentes acdes (ex: voluntariado, acdes de sensibilizacdo...) o e S iaresmt.
dando-lhes pontos, que podem atingir diferentes njyel erem trocados por experéncias g e el
~e— — i N W e Jwentuce em Ao
bénus em organizacGes, concertos, espetaculos,... inancado
10. PRESTACAO DE CONTAS 9. AVALIACAO 8. COMUNICAGAO (OLY 7. COLABORAGAO
A quem damos «feedback»? Como podemos medir o sucesso? anais, linguagem, mensagens, regras Local
Como? Quando? Onde? Quem avalia? O qué? Como? Quando? para envolver publicos-alvo e parceiros g ,
ecintihsy SR AE’S arganizagoes | instituigdes
feedback - il Rl e : gy B cFAP
OiFaniza e, jovens quese  —»  jovens depois cartao/app avaliar o definir que os — - -
escolas e 205 e R nimero deponcs | | _ Rfslonol
jovens acumulados por Pmbaihn‘nu: sSoclals .., _n
jovens num periodo P ey FAIDP  CNJ rPDj | institwices
—— inquérito de tempo especifico — — ———
- nas escolas s | — paraacdes o -
através da X 2l X utilizar as e
realizadas nas de melhoria —— e Nacional
CMPorto mmee | N | | e redesos - i
— e atrativa para posts:mais parceiros e N. = ‘
- nas redes sociais b gréficos el Erasmus CNJ FNAJ [PD] i
- avaliacdo feita pela CMPorto com os dados fornecidos pelas escolas e as organizagdes h
» avaliagdo priméria no inicio do segundo perfodo (workshops - palestras) -
b + antes do final do ano letivo fazer uma avaliagao do projeto e langar dados Internaaoncl
2022 AN.
® 10' ® 10' instituicdes | organizactes | Erasmus
"
#YouthUpPorto: cocriagdo da Estratégia da Juventude do Porto 4.0 — o e o
QUL S a'(b | [S— CNJ:- Porto.
. =l

Modelo adaptado a partir de Faz-te Ouvir!, Helsinki Participation Game e VERKE Innobox




CAIXA DE FERRAMENTAS 4.0

2. INFORMACAO
JOVEM

Informacao clara e destinada aos
interesses e necessidades dos
jovens; empoderadora e orientada
para aigualdade de
oportunidades; promotora da
participacdo e mudanca positiva;
capaz de projetar oportunidades e
apoios, apoiar o desenvolvimento
de competéncias e a colaboracéo;
e divulgar os projetos e
organizacdes de juventude do
Porto

Apoio e promocao de ideias criadas por jovens

Apoio ao desenvolvimento de competéncias (analise critica de informacao,
comunicacao, criatividade, digitais)

Apoio logistico e técnico a divulgacao de projetos e organizacdes de juventude
Atividades de partilha entre jovens e a cidade do Porto

Bitaites J: criacdo de servico de informacao / espaco jovem (fisico e digital)
dinamizado com jovens e para jovens

Comunicacao offline: apresentacdes, cartazes, eventos, outdoors, palestras, panfletos,
posto de informacao, revista

Comunicacao online: app, contacto telefonico, email, redes sociais (Instagram,
Facebook, Tik Tok, Youthube. Twitter), newsletter, videos, website,

Desenvolvimento de campanhas de informacdo e de mobilizacdo com jovens
Envolvimento das organizacdes de juventude no desenvolvimento de campanhas

Envolvimento de jovens em todas as fases dos projetos: decisdo, planeamento,
implementacao, avaliacédo

Linguagem humana, jovem, dinamica, informal, visual

Mostra de projetos e organizacdes de juventude

Plano de comunicacdo para a implementacao da Estratégia da Juventude do Porto 4.0
Plataforma de divulgacao dos projetos e organizacdes de juventude

Programa de estagios para integracao de jovens na Divisao Municipal de Juventude
Reforco das parcerias com escolas secundarias e instituicdes de ensino superior

Sessdes de apresentacao dos projetos de juventude da Camara do Porto
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1. FONTES

eurodesk  Eurocid cd Eurodesk Eurodesk
careers FAIDP ESN
—_— Porto
a Casa Fundo
Fundagao Cidade ; = .
Juventude juventude Social
i Locs! Europeu
Profissces
Europe
Goes
Local
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Emprego Jovem
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ey ey Ivideo]
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/370833464

Ol

2. CONCEITO OLY

Como definimos «informagéo jovem»?

Informagdo Colmatar partilha de
destinada aos dificuldades REDIEToR
interesses e que os jovens propriosece
. outros jovens
necessidades enfrentam
dos jovens Inf, sobre.
projetos
financiados,
arrendamento
Jovem, etc

promover os

conhecimentos
uerer
rgudar o dos jovens cooperar
mundo a [U—
sua volta - Desenvolve
. Assegurar 3 ut
gualdade de competéncias
TaV acesso de todos
Eter um papel outros os jovens as
ativoe f =
tivo e vens oportunidades
prticipativo 1O exitences
= e
comunidade

3. PORQUE E QUE A INFORMACAO JOVEM E IMPORTANTE? ®10'

Que oportunidades traz para...

jovens (15-32 anos de idade)

Porta

jovem

para os jovens é
sempre bom
aprofundar os
nossos
conhecimentos

Uma arma
poderasa, o
conhecimento

6. QUE MECANISMOS DE
INFORMACAO JOVEM
PODEMOS REFORCAR?

Areas a melhorar

INFORMACAO JOVEM

organizagoes lideradas por jovens

Partilha
de
ideias

Vontade
di

e sempre.
melhorar

Opertunidades
de mabllidade

Cidade do Porto

Javentinde gue
i projstos

quelevame
passaras
franto Juventude mais
dinamica e
envolvida, Maior
participacao
juvenil

concentragio
dos jovens na
cidade

i ~
apoiar os Camura do Pol’to
Ao interesses i
par de tuda que .
esta paseando na dos jovens
comunidade

jovem, podendo
car projeios
Inouadores

melhfnres — T EStégfi'o?
mecanismos jovem nos deljovens com faci @ Y A
paraa sites das acesso 5. QUE EXEMPLOS CONHECES NO PORTO? 10 4. FORMAS DE INFORMACAO
informagao escolas — Ativados por JOVEM
@ 10' email cartazes
M Porto deveri jovens (15-32 anos de idade) organizagodes lideradas por jovens —_— = Redes socisis
Empregabilidade ter um posto de publicidade como o
reforco e e S i televisiva Youtube,
nas redes juvenil fisico ; Iemmany; Tk
i col ¥ ZUKAS ZU kaS Locais — tok e Twitter
sociais oficial chegar neles PORTO PEJ ENE P t ESN associacpes  Assoclagdes Digital (redes apropiados
5 , sites, (gabinetes,
orto Porto ge Avents ;olzi(smsu]ve casas da site/app. o
—— — _— estudantes especificas) juventude) municipal fihefesn
— . il
Novas abordagens s s i il rua envegado
Académica  Associagoes , S
i3 g A doporto _de vo.u. FNA] FAJDP o outdoors o
jovens especificas  oportunidade Gahinete — —
direlamente para RSO3 - do N— ~ — — —
fazee  partit jovens ool wire CGdmara do Porto outras organiza¢des da cidade
IS Projetos criados Porto e Eventos
e nflatreia BO|EEE Study in e oo cidade revistas'
e E:g;? Porto porto de dia Porto de estudantes
= e e
nos jovens dvi conhecimento internacional FUturo Empreende |PDJ Debates, "Zukas
_ www.studyi da juventude Jovem — palestras Porto” &
nporto.pt IEFP — um projeto
#YouthUpPorto: cocria¢do da Estratégia da Juventude do Porto 4.0 — N im g6 Dot
. . . . . . Goals L aa Erasmus+ orto.
Modelo adaptado a partir de Faz-te Ouvir!, Helsinki Participation Game e VERKE Innobox ow : CN]




CAIXA DE FERRAMENTAS 4.0

3. ORGANIZACOES
DE JUVENTUDE
MAIS FORTES

Mecanismos de apoio ainovacao e
sustentabilidade de organizacoes
de juventude abertas, coerentes na
relacdo entre valores e praticas,
competitivas, democraticas,
estratéqgicas, inclusivas,
transparentes e sintonizadas com o
desenvolvimento do Porto

Apoio contabilistico, financeiro, juridico, logistico e técnico a projetos e organizacdes
Caixa de sugestdes

Calendario de eventos

Cedéncia de espacos / desconto no aluguer de espacos de trabalho e para atividades

Comunicacdo informal e amiga da juventude

Criacao de expositores para organiza¢cdes de juventude nos eventos da cidade
Democratizacdo das oportunidades de participacao

Desburocratizacéo

Divulgacéao (centralizada) de apoios e oportunidades

Divulgacao das iniciativas e apoios da Camara do Porto

Espacos de trabalho fisicos e digitais

Formacéao de dirigentes associativos e tecnicos de juventude

Newsletter da juventude

One Stop Shop: «loja da juventude» para a participacao e associativismo
Open-calls para organizacdes de juventude

Partilha de conhecimento e boas praticas entre organizacdes de juventude
Plataforma de informacédo jovem amiga da juventude

Reforco dos canais de comunicacado entre o poder local e as associacdes (meios de
comunicacdo mais informais)
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415 Avaliagao

1. IDEIA 0.5: REVE O QUE PODEMOS CORTAR PARA MELHORAR A IDEIA Ideias 2.0: O que podemos sugerir a CMP para novas ideias?

ORS

A ideia é aberta a todos os jovens? Quem pode participar? jovens capazes ' i
de se candidatar Calendario cidade nesta
m m rantir a igual ni ? SIERaES plataforma
Como podemos garantir a igualdade de oportunidades e Becenios e
o . . . ivi Jodo por exemplo)
Como podemos garantir a diversidade e pluralidade? et
Como é que a ideia aproxima jovens da participacdo democrdtica? :
Pestone s Newsletter
’ . . . sugestoes para a
Como é que os jovens participam no planeamento? no aluguer cidgade porppme G
A . . . . de espacos da populacao; .
Como é que os jovens participam na implementa¢éo? ] PAE "Waze" de juventude
aos jovens oportunidades
Como é que os jovens participam na avaliagdo?
i Plataforma
- " " Publ
Os processos de tra.ball'.\g sdo amigos dos jovens? opomfn,d';;s e da
(atrativos, claros e intuitivos para jovens) formacdo publicacdo

dinamizadas pela d I
s 3 P 3 e open-ca
Que competéncias podem os jovens desenvolver com esta ideia? RS P

L ——

Esta ideia é relevante: cria impacto positivo?

Esta ideia é realista: vamos conseguir implementa-la?
(no atual contexto e com os recursos disponiveis)

Esta ideia é mensurdvel: tem metas/indicadores para avaliarmos?

Esta ideia considera um visdo de futuro? Responde a desafios e
oportunidades que os jovens véao enfrentar nos préximos anos?

Que continuidade pode ter esta ideia?

,
M,
-

e/1\

#YouthUpPorto: cocriagéio da Estratégia da Juventude do Porto 4.0 — -
Modelo adaptado a partir de Faz-te Ouvir!, Helsinki Participation Game e VERKE Innobox — “a ()a N
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CAIXA DE FERRAMENTAS 4.0

4. PARTICIPACAO
JOVEM

Direito, oportunidades,
ferramentas e apoio para que
todos os jovens se possam
envolver e serem ouvidos na
construcado das suas comunidades

Abertura do Conselho Municipal da Juventude (a jovens ndo-organizados)
Aprendizagem entre pares / foruns de discussao / conversas de café

Auscultacdo jovem aberta a todos os jovens da cidade

Caixa de ideias de participacdo jovem

Capacitacdo das associacdes de estudantes: colaboracao e participacdo democratica
Capacitacdo de jovens para a participacao e processos democraticos

Compromisso politico e publico com a participacéo jovem

Comunicacdo informal e amiga da juventude

Contacto entre decisores politicos e estudantes secundario: Vereadores vao as escolas!
Contacto entre jovens e decisores politicos: Um dia na vida de...

Contacto entre jovens e o universo municipal

Contacto entre organizacdes juvenis e escolas secundarias

Dia Aberto da Camara do Porto para jovens

Eleicdo de associacdes de estudantes em todas as escolas do ensino secundario

Envolvimento de jovens em todas as fases dos projetos: decisdo, planeamento,
implementacao, avaliacao

Envolvimento de jovens na construcdo e avaliacdo das politicas de juventude e cidade
Festival de participacao jovem organizado por jovens

Manifesto dos direitos e necessidades dos jovens

Monitorizacao, avaliacdo e prestacdo de contas das politicas e programas de juventude
Mostra de projetos e organizacdes de juventude

Plataforma de divulgacao das oportunidades de participacao jovem a nivel local
Potenciar principios e praticas de aprendizagem ndo-formal para a participacao
Registo, analise e resposta a todas as questdes e propostas de jovens e organizacdes
Youth Takeover Day / 1 dia em que os jovens tomam conta das politicas de juventude
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2 | 5 Mecanismos

2. IDEIA A TRABALHAR

Escolhe 1ideia

@ 5'
feedback

institucional
em relagdo as
reivindicagbes

dos jovens

manifesto

dos direitos

1 necessidade
~ dos jovens

1. MECANISMOS PARA REFORCAR
A PARTICIPACAO ® 5'

Pensa em 4 ideias

me abrira
1 participacdo
>/ individual
serse
organizacBes)
2.
3. manifesto plataforma bem
dosdireitose  fooupack comunicada das
necessidades  jnstitucional oportunidades

de participagdo
jovern local

4 dos jovens  em relacao as
.

reivindicagdes

3. VALORES 4.0

Que valores vamos trabalhar?
ACESSO A DIREITOS \_/
CAPACITACAO
CENTRADAS NOS JOVENS \ /
IGUALDADE DE OPORTUNIDADES
INCLUSAO
INOVACAO /
SUSTENTABILIDADE
PARTICIPACAO v

Os

4. ESCADA DE HART

Como vamos trabalhar?
\/ iniciativa e deciséo partilhada
\/ iniciativa e lideranga jovem
iniciativa da Camara e decisao partilhada
jovens consultados e informados
jovens envolvidos e informados
jovens como simbolos
jovens como decoragéo

OF

jovens manipulados

11. QUEM E QUEM? QUEM FAZ O QUE?
Compro:is;o ® 5'
e

Jovens

Organizacoes lideradas por jovens

® 5' 5. OBJETIVOS

Que impactos queremos produzir?

jovens (15-32 anos de idade)

saber que as
suas
revindicacé:

organizagodes lideradas por jovens

trabalho
assente em

evidéncias e
com mais
qualidade

Camara do Porto

provocar uma trazer para

mudanga a ordem do

cst;\:::l:.nji\ e diaa .agenda

e dos jovens
~ cidade do Porto

PART'C'PA;AO JOVEM Tomand el

e |
10. RECURSOS PARA A PARTICIPACAO 8.pUBLICO-ALVO (OF O 6. METAS

Apoio politico . Direito . Espacos fisicos ou
digitais . Competéncias dos jovens .
Competéncias dos técnicos . Materiais e

que jovens vamos envolver? (Sé especifico)

Pensa inteligente:
especificas, mensuraveis, atingiveis,

e : Rl jovens relevantes, limitadas no tempo
oo o Equipamentos . Motivacdo . Orcamento . finalistas 18 20s
SO Recursos humanos . Tempo e s ge
ici Manifesto atinja sistema de
Conselho Municipal da Juventude — ——— 1. enire 10% a feedback
Aferire Certficar que divulgacao ter os técnicos plataformas 30% dos jovens finalizado até
supervisionar as as sugestbes e de juventude digitais (site, do Porto até 20 Teliat
xmm:;ﬁ:: 530 r::ebidas . do lado dos redes final de 2022 2022
= i Sl 9. POTENCIAIS PARCEIROS (O 5'
i S
. — =
CémaradoPorto | = | iies que organiza¢des vamos envolver? 2.
decisores politicos politicas Comprometimento até 2025 ter pelo
para aleltura e mlumclpals.as . politico do municipio menos 30% dos
e reivindicactes o UEadolas, para as questoes S vereadores ativos
= dos jovens smarphone levantadas associacao adeos Z‘f‘z;wﬁ;jﬁ na plataforma de
. o — N de uniarsitarios CM P s  feedback P
outras organizag¢des do Porto — estudanres Liveniude 3. Insttudonal e
e e
la plataforiis ® 10’ i atie
participagdo
Si_.ii 5 s
#YouthUpPorto: cocria¢do da Estratégia da Juventude do Porto 4.0 — S i’m 0 Bort
).a .
o o o o . o o Goals | Erasmus+ orto.
Modelo adaptado a partir de Faz-te Ouvir!, Helsinki Participation Game e VERKE Innobox o CNJ=-.




Capacitacdo e mentoria de técnicos e organiza¢cdes de juventude

Capacitacdo para o associativismo nas escolas secundarias

Coproducéo de atividades: como mecanismo de aprendizagem e participacao
Definicdo de competéncias-chave a trabalhar com jovens

Definicdo de indicadores de qualidade para o trabalho com jovens

Divulgacdo dos projetos e organizacdes de juventude

CAIXADE FERRAMENTASA4.0 Embaixadores jovens nas escolas secundarias

Envolvimento com escolas secundarias

Envolvimento de jovens em todas as fases dos projetos: decisao, planeamento,
5o TRABALHO COM imp\gle\rlw]ﬁentacéo, a]v;IIiacéo

JOVENS Financiamento de atividades e programas de trabalho com jovens
Gamificacdo da participacao jovem: sistema de pontos e recompensas
Integracao de técnicos de juventude na Divisdo Municipal de Juventude

Atividades realizadas com jovens,

Mostra de projetos e organizacdes de juventude

considerando os interesses dos Plataforma digital de projetos e organizacdes: oportunidades e boas praticas
jovens, a participacao voluntaria, a Programa de estdgios para técnicos de juventude

Promogao de aprendizagens e Programa de mentoria para jovens junto do universo municipal

uma colaboracao efetiva Programa de voluntariado jovem para acdes na cidade

Reconhecimento e valorizacado de aprendizagens nao-formais e informais
Reconhecimento e valorizacado do trabalho com jovens

Reforco da colaboracdo entre organizacdes de juventude e a Camara do Porto
Reforco do apoio as organizacdes de juventude

Trabalho digital com jovens

YouthFest: festival anual de participacdo coproduzido com jovens e organizacoes



Correu
bem :

Este grupo
foi s6 lindo

malta <3

O NOSSO
PAINEL ESTA
TAO CHEIO
DE COISAS <3

SOMOS MUITO A FRENTE ahaha

Sorry se me
esqueci de
algo mas eu
estou igual a

um tomate :)
Obrigado —
:D

FOI
EXCELENTE
DAVID.

->

Eu ainda ndo sei ao

certo como resumir

isto por isso sinto-
me um pouco

inseguro para
ajudar com essa

Eu ndo me importo
de tenar s que
estou um pouco

perdido na parte do

resumo porgque sou
um pouco mau com
isso

Ajuda?

podes acrescentar
que sabemos que
é algo ambicioso
mas que
sonhamos em
grande ;)

Coragem ndo é a auséncia do

medo, e sim, a

conscientizacdo que algo é /

mais importante que o medo.

- Ambrose Redmoon

tarefa :/

/

resumia isto como
"queremos melhor o
trabalho com jovens ao
aproximar os jovens das
organizagoes e instituicbes
com o projeto "YouthFest",
que inclui (o que diz na

ideia uau)...
brigad Ora essa,
obrigado o
Y arrasar:)

<-
HELP

Criar varios
métodos de
comunicagao,
tanto interna
como externa

feedback
constante e
pontos de
situacao para
todos os
envolvidos

Participagdo ativa de
todos os envolvidos
(parceiros,
patrocinadores,
visitantes,
organizadores)

"Grandes coisas ndo A\_/_ﬂ

tém
necessariamente de
comegar em ponto
pequeno” - Fidalgo,
Gongalo, 2021

C'A LINDO PAH

Essa tocou
no meu
coragao :')

Temos isto mais organizado aqui do que |& em cima ahhaha

K

Verdade
ahahah

Like
nisto

N

o Acho que
participacdo dos
jovens na estes pontos
organizacdo do resumem de
youthfest e

formacao continua
nesse sentido

forma geral o
que esta |3




RESU LTADOS 1. Contrato de participagao
ADICIONAIS 2. Escada de Participacao de Hart



#YouthUpPorto: Contrato de Participacao
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#YouthUpPorto: Escada da Participacao de HART m

5 5 5 8: iniciativa e decisao partilhada
/- iniciativa e lideranga jovem
6: iniciativa da Camara e decisao partilhada
5: jovens consultados e informados
4: jovens envolvidos e informados
3: jovens como simbolos (ndo-participacao)
2: jovens como decoragao (hao-participacao)
1: jovens manipulados (nao-participacao)

Em que degrau deve a EJP 4.0 colocar os jovens?



52 PARTICIPANTES
21 ORGANIZACOES

20 anos (média de idades jovens)
36%H-64% M

61% participantes contacto com novos publicos

Participacao especial cidades Europe Goes Local
Braga . Cascais . Odemira . Santa Maria da Feira



AVALIACAO

Autoavaliacdo:

atividade apoiou 100% 85 % 73 O/o 96%

o desenvolvimento

de competénciasde... ...cidadania ...digitais ... empreendedorismo ... pessodis, sociais e de
«aprender a aprender»

100>% 100% 88%

Atividade foi util Senti-me confortavel para participar Satisfacdo geral
e partilhar as minhas ideias




DESCREVE ESTA EXPERIENCIA NUMA PALAVRA

Crescimento Educativa Enriquecedora

Entusiasmante Excelente Fantastica Fundamental
Gratidiao Impecavel Impactante Incrivel Informativa
Inovador Inspiradora Interessante Magnifica Mais-valia
Motivadora Oportunidade Participativa Proativa
Recompensadora Transformadora

YouthUpPorto - Next Level



ESTRATEGIA Apresentagao
DAJUVENTUDE Conselho Municipal

da Juventude do Porto

DO PORTO 4.0 20 MAI 2021



#youthupporto
#participa
#passaapalavra
#amplificaajuventude
#erasmus
#porto

cm-porto.pt/juventude/plano-municipal-da-juventude
flavioramos@cm-porto.pt

CNI ggiaa:r ) Porto.
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it LENTLDE




